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Usuario Externo (signatario): Rosangela Mazzeto
Data e Horario: 28/07/2022 10:32:59
Tipo de Peticionamento: Processo Novo
Numero do Processo: 10264.106072/2022-36
Interessados:

Sindicato do comércio de veiculos e de pegas e acessorios para veiculos no estado do rio grande do sul
Protocolos dos Documentos (Numero SEI):
- Documento Principal:

- Requerimento MR039103/2022 26767791
- Documentos Complementares:
- Complemento Procuragéo Sincopecas-RS 26767792

O Usuario Externo acima identificado foi previamente avisado que o peticionamento importa na aceitagdo dos termos
e condi¢des que regem o processo eletrdnico, além do disposto no credenciamento prévio, € na assinatura dos
documentos nato-digitais e declaragdo de que sdo auténticos os digitalizados, sendo responsavel civil, penal e
administrativamente pelo uso indevido. Ainda, foi avisado que os niveis de acesso indicados para os documentos
estariam condicionados a analise por servidor publico, que podera altera-los a qualquer momento sem necessidade
de prévio aviso, e de que séo de sua exclusiva responsabilidade:

« a conformidade entre os dados informados e os documentos;

e a conservacgao dos originais em papel de documentos digitalizados até que decaia o direito de revisdo dos atos
praticados no processo, para que, caso solicitado, sejam apresentados para qualquer tipo de conferéncia;

» arealizagédo por meio eletronico de todos os atos e comunicag¢des processuais com o proprio Usuario Externo
ou, por seu intermédio, com a entidade porventura representada;

e a observancia de que os atos processuais se consideram realizados no dia e hora do recebimento pelo SElI,
considerando-se tempestivos os praticados até as 23h59min59s do ultimo dia do prazo, considerado sempre o
horario oficial de Brasilia, independente do fuso horario em que se encontre;

« a consulta periddica ao SEI, a fim de verificar o recebimento de intimagdes eletrénicas.

A existéncia deste Recibo, do processo e dos documentos acima indicados pode ser conferida no Portal na Internet
do(a) Ministério do Trabalho e Previdéncia.

https://sei.economia.gov.br/sei/documento_consulta_externa.php?id_acesso_externo=2182525&id_documento=29993345&id_orgao_acesso_ext...
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28/07/2022 10:17 Requerimento-Registro

AO MINISTERIO DA ECONOMIA
REQUERIMENTO DE REGISTRO DE CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO

N° DA SOLICITAGAO: MR039103/2022

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE CAXIAS DO SUL, CNPJ n. 88.661.699/0001-81,
localizado(a) @ Rua Pinheiro Machado - até 1743/1744, 1239, predio, Nossa Senhora de Lourdes, Caxias do
Sul/RS, CEP 95020-170, representado(a), neste ato, por seu Presidente, Sr(a). NILVO RIBOLDI FILHO, CPF n.
009.516.080-96, conforme deliberagdo da (s) Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em 18/04/2022 no
municipio de Caxias do Sul/RS;

E

SINDICATO DO COMERCIO DE VEICULOS E DE PECAS E ACESSORIOS PARA VEICULOS NO ESTADO
DO RIO GRANDE DO SUL, CNPJ n. 92.961.523/0001-12, localizado(a) a Rua Castro Alves - lado impar, 723,
301, Independéncia, Porto Alegre/RS, CEP 90430-131, representado(a), neste ato, por seu(s)
PROCURADOR(ES), Sr(a). ROSANGELA MAZZETO, CPF n. 007.795.250-27, conforme procuragao para este
fim anexada ao presente documento e deliberagdo da (s) Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em
13/04/2022 no municipio de Porto Alegre/RS;

nos termos do disposto na Consolidagéo das Leis do Trabalho e na Instrugdo Normativa n® 16, de 2013, da
Subsecretaria de Relagdes do Trabalho, reconhecem como valido e requerem o REGISTRO DA CONVENCAO
COLETIVA DE TRABALHO transmitida ao Ministério da Economia, por meio do sistema MEDIADOR, sob o
numero MR039103/2022, na data de 28/07/2022, as 10:13.

, 28 de julho de 2022.
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SINDICATO DO COMERCIO DE VEICULOS E DE PECAS E ACESSORIOS PARA VEICULOS NO ESTADO
DO RIO GRANDE DO SUL
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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2023

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RS002632/2022

DATA DE REGISTRO NO MTE: 29/07/2022

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR039103/2022
NUMERO DO PROCESSO: 10264.106072/2022-36
DATA DO PROTOCOLO: 28/07/2022

Confira a autenticidade no endereco http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE CAXIAS DO SUL, CNPJ n. 88.661.699/0001-81,
neste ato representado(a) por seu ;

E

SINDICATO DO COMERCIO DE VEICULOS E DE PECAS E ACESSORIOS PARA VEICULOS NO ESTADO
DO RIO GRANDE DO SUL, CNPJ n. 92.961.523/0001-12, neste ato representado(a) por seu ;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condicdes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convencdo Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de julho
de 2022 a 30 de junho de 2023 e a data-base da categoria em 019 de julho.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convencao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Empregados no
comércio varejista de veiculos e de pecas e acessorios para veiculos, com abrangéncia
territorial em Caxias do Sul/RS, Flores da Cunha/RS, Nova Padua/RS e Sdo Marcos/RS.

Gratificacoes, Adicionais, Auxilios e Outros

Prémios

CLAUSULA TERCEIRA - COMPENSACAO E PREMIO - DOMINGOS

Cada domingo trabalhado terd compensacao com repouso semanal em outro dia da semana. Além
da compensacao, os empregados receberdo por domingo trabalhado e ao final da jornada ou no dia
previsto para pagamento da folha do més, sob forma de prémio pelas horas trabalhadas o valor
equivalente a R$ 84,00 (oitenta e quatro reais).

O empregador que descumprir as condicdes ajustadas, pagara a cada empregado prejudicado multa
em valor equivalente a 10% (dez por cento) do salario minimo profissional. Além da multa a empresa
nao podera utilizar aquele trabalhador no préoximo domingo, que estava escalado para o trabalho,
como forma de penalizagdo automatica.



Paragrafo Unico:

As multas serdao pagas diretamente aos empregados com acompanhamento do Sindicato dos
Empregados no Comércio em nome do empregado prejudicado, contra recibo.

Jornada de Trabalho [0 Duragao, Distribuicdao, Controle, Faltas

Duracgdo e Horario

CLAUSULA QUARTA - HORARIO DE TRABALHO AOS DOMINGOS

O horario de trabalho aos domingos ndo podera exceder a seis horas seguidas por dia. Em casos
especiais o horario podera ser prorrogado por mais duas horas. Neste caso as horas adicionais serdo
consideradas como extras com adicional de 50%.

Paragrafo Unico:

As empresas ficam obrigadas a manter em lugar visivel e de facil leitura a escala mensal dos
empregados que trabalhardao aos domingos.

CLAUSULA QUINTA - TRABALHO EM FERIADOS

As empresas poderdo utilizar a mdo de obra empregada nos feriados Nacionais, Estaduais e
Municipais, com excecdo dos feriados 25 de dezembro, 1° de janeiro e 1° de maio, desde que a
jornada de trabalho ndo exceda 6 (seis) horas seguidas por dia.

Paragrafo Primeiro: Aos empregados associados ao Sindicato Profissional e aos empregados que
autorizarem o desconto das contribuicGes instituidas nos termos do Art. 513, "e" da CLT, em favor
da Entidade Profissional, serd pago sob forma de prémio o valor de R$ 165,00 (cento e sessenta
cinco reais), para cada feriado trabalhado, a ser pago ao final da jornada ou na folha de pagamento
do respectivo més. Ficando neste caso, suprimido direito a folga compensatéria.

Paragrafo Segundo: Aos empregados ndo associados ao Sindicato Profissional e que né&o
autorizarem descontos das contribuicdes estabelecidas na convengao coletiva em favor do mesmo,
sera garantida folga compensatoria, nos termos da lei, para cada feriado trabalhado, sem direito ao
valor indenizatério sob a forma de prémio previsto acima. Folga compensatéria essa a ser dada entre
a semana anterior e a semana posterior ao feriado trabalhado.

Compensacao de Jornada

CLAUSULA SEXTA - DESCANSO COMPENSATORIO - INDENIZAGAO

Os dias de descanso compensatoério serao indenizados pelo valor do saldrio/dia do empregado nas
seguintes situagoes:

a) Empregado demitido antes das datas em que gozaria o descanso compensatorio;



b) Empregado que estiver em gozo de férias na data em que deveria ocorrer o descanso
compensatorio;

c) Empregado que estiver com contrato de trabalho suspenso nos dias em que compensaria o trabalho
aos domingos e/ou feriados.

CLAUSULA SETIMA - FOLGA ANTECIPADA

O empregado que gozar folga antecipada e pedir demissdo antes das datas previstas para o trabalho
aos domingos e feriado indenizaréa o empregador em valor equivalente a um repouso semanal
remunerado.

Descanso Semanal

CLAUSULA OITAVA - TRABALHO AOS DOMINGOS

Todas as empresas representadas pelo sindicato da categoria econ6mica poderdo utilizar mao de
obra empregada para os trabalhos aos domingos respeitados os seguintes limites:

a) O repouso semanal remunerado devera coincidir, pelo menos uma vez no periodo maximo de trés
semanas, com o domingo, nos termos da Lei 10.101/2000, com redacao dada pela Lei 11.603/2007,
devendo ser concedida a folga antecipada;

b) Comerciarios que forem contratados para trabalhar somente aos domingos poderdo trabalhar em
todos os domingos do més.

Disposicoes Gerais

Aplicacado do Instrumento Coletivo

CLAUSULA NONA - MULTA

As empresas que funcionarem em feriados com a utilizagdo de empregados sem a observancia das
condicOes estabelecidas nesta Convencao Coletiva de Trabalho ficam sujeitas ao pagamento de multa
de R$ 1.000,00(um mil reais) a R$ 20.000,00 (vinte mil reais) a ser aplicada pelas entidades
convenentes, conforme a gravidade da infragdo, sem prejuizo da expedicao de documento individual
(por estabelecimento) de cessacao da autorizagdo para funcionamento em feriado, com mao de obra
empregada, garantida a defesa escrita da empresa que podera ser oferecida no prazo de 48 (quarenta
e oito) horas apds a notificacdo sendo avaliada por ambos Sindicatos acordantes.

Paragrafo Gnico. As multas serdo depositadas no Sindicato dos Empregados sendo que tais valores
serdo revertidos como beneficio social aos comerciarios.

Outras Disposicoes



CLAUSULA DECIMA - COMERCIO - PROIBICAO

Os Sindicatos convencionam que ndo podera ser utilizada mao de obra empregada, nos domingos
em feiras ou em estabelecimentos que ndo possuam alvara de localizacdo permanente da Prefeitura
Municipal de Caxias do Sul, excecao feita as feiras realizadas nos Pavilhdes da Festa da Uva S/A, feira
do Livro e as atividades desenvolvidas no “Camelédromo”.

Paragrafo Unico:

Os trabalhadores que desenvolvem suas atividades em feiras nos Pavilhdes da Festa da Uva e no
“Cameldédromo” estarao regidos pela presente convencgao.

NILVO RIBOLDI FILHO
Presidente
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE CAXIAS DO SUL

ROSANGELA MAZZETO
Procurador
SINDICATO DO COMERCIO DE VEICULOS E DE PECAS E ACESSORIOS PARA VEICULOS NO ESTADO
DO RIO GRANDE DO SUL

ANEXOS
ANEXO I - ATA

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na
Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.
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